
 

 

Índex de les candidatures 

 

LLUITES: 

1. Lluita contra l’amiant (FAVBarcelona, Barcelona) 

2. Obertura del Centre de Dia Cirerers (AV Les Planes. Sant Joan Despí) 

3. Fora l’Alta Tensió (AV Casablanca, Sant Boi de Llobregat) 

4. La Florida es Planta ( AViVLa Florida, Hospitalet de Llobregat). 

5. Campanya als barris contra el tancament de sucursals bancàries i el preu 

de l'energia (FAVGRam, Santa Coloma de Gramenet) 

6. Padró per totes (FAVTarragona, Tarragona) 

PROJECTES 

1. “Balàfia, quo vadis? 2022-2032” (AV Balàfia, Lleida) 

2. “Ravaleando” (AV Raval, Santa Coloma de Gramenet) 

3. Teatre social per a dones (AV Bufalà, Badalona) 

4. Trenquem el Silenci, (Vocalia de AVV Badia del Vallès, Badia del Vallès) 

5. Onada Violeta (AV Arenys de Mar, Arenys de Mar) 

6. Totes som Punts Liles (AV Sant Antoni, Barcelona) 

7. Recer Cooperativa d'Acompanyament Veïnal (FAVManresa, Manresa) 

8. Barri i cultura (AV Can Sant Joan, Montcada i Reixac) 

9.  Una Sociedad para todos ( FAVTarragona, Tarragona) 



 

 

 

CANDIDATURA DE LLUITES 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/Lluita 

NÚM. LLUITA 1 

Nom AV : Federació d’AV de Barcelona (FAVB) 

CATEGORIA:  Lluita 

NOM DE LA LLUITA : Lluita contra l’amiant 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

- Activació i recolzament de lluites concretes en els barris per a la retirada de l'amiant 

(en escoles, equipaments, parcs públics, magatzems i garatges privats,...)  

- Vigilància de les bones pràctiques en la retirada de l'amiant. Denúncies a Inspecció de 

Treball i a la prensa 

 - Xerrades sobre el perill de l'amiant i tallers especialitzats  

- Celebració de Convenció "Per un país lliure d'amiant" el 26 de novembre del 2022. 

- Col·laboració amb els màxims experts sobre aquesta problemàtica. 

 - Interlocució amb les institucions: Ajuntament de Barcelona, Presidència de la 

Generalitat  

- Participació amb a la Comissió per l'Erradicació de l'Amiant a Catalunya (CEAC) 

- Impulsar el PNEAC 2023-2030 i la futura Llei contra l'amiant a Catalunya 

-  Relació amb la Mesa i la Comissió de Transició ecològica del Parlament de 

Catalunya. 

OBJECTIUS (Generals i específics): 

. Conscienciar a la ciutadania del perill de l'amiant  

- Impulsar dinàmiques veïnals per treure l'amiant de l'entorn dels barris  



- Demanar que es faci el Cens de l'amiant, Seguiment del desenvolupament del Pla 

Nacional per a l'Erradicació de l'Aminat a Catalunya. Impulsar la creació de la Llei 

contra l'Amiant  

- Fer efectiu les directrius europees de treure tot l'amiant dels espais públics en l'any 

2028 i d'arreu en el 2032 

 

ACTUACIONS RELLEVANTS: 

Actuacions rellevants (amb calendarització aproximada a partir del 2021, 

darrera convocatòria dels premis, o evolució de l'activitat si ha tingut un 

major recorregut)* 

La fita més important que hem aconseguit va ser organitzar pel 26 de novembre del 

2022 de la Convenció "Per un país lliure d'amiant". Va ser la culminació d'un treball 

previ de quatre grups temàtics comissionats pels especialistes més rellevants en la 

matèria de Catalunya.  

A la convenció hi va assistir Yvonne Waterman, Presidenta del Fòrum Europeu sobre 

l'Amiant (EAF) i en diferit dos europarlamentaris que lideren aquest tema en el 

Parlament Europeu.  

En l'obertura va parlar el president de la Generalitat, Pere Aragonés i altres 

representants institucionals. També hi van ser presents en la primera fila els familiars de 

víctimes de l'amiant.  

En la Convenció es va aprovar un manifest que concloïa: "Per un país lliure d'amiant!: 

Pla Nacional d'Erradicació de l'Amiant a Catalunya (PNEAC), JA! Llei d'Erradicació de 

l'Amiant a Catalunya (EAC), JA!" 

 Aquesta Convenció, primera d'aquest tipus en l'estat espanyol, va marcar un abans i un 

després en aquesta lluita. A finals de març del 2023 s'aconseguia tenir aprovat el Pla 

Nacional i actualment s'està elaborant l'avantprojecte de Llei. 

Podeu trobar tota la documentació i la gravació dels debats de la Convenció aquí: 

https://participa.favb.cat/conferences/noamiant 

 A més d'això, a grans trets, direm que hem realitzat: 

-Tallers de formació sobre l'amiant.  

-Xerrades en tots els distintes de la ciutat de Barcelona, mobilitzacions per la retirada de 

l'amiant d'indrets concrets, especialment escoles, denúncies de males pràctiques en 

l'enretirada de l'amiant.  

-Reunions periòdiques amb l'Ajuntament i una amb l'Alcaldessa.  

-Participació en la Comissió per l'Erradicació de l'amiant de Catalunya (CEAC) de la 

Generalitat. Comunicats i rodes de premsa. En el portal de participació de la Favb 

https://participa.favb.cat/conferences/noamiant


trobareu molta informació sobre la dinàmica de la comissió: 

https://participa.favb.cat/assemblies/Amiant  

En el cercador de la web de la Favb, trobareu moltes referències de l'activitat pública de 

la comissió: https://favb.cat/search/node/amiant  

Si poseu en el Google "Amiant Favb" trobareu centenars d'entrades en els mitjans que 

fan referència a nosaltres. 

 

PERSONES BENEFICIÀRIES: 

Tota la població catalana, especialment als infants que actualment són els més 

vulnerables. Hem de tenir en compte que la contaminació per l'amiant és 

malauradament un tema del futur donada la llarga latència en aparèixer els símptomes 

dels càncers i a la presència arreu d'elements amb amiant que ja han perdut la seva 

vida útil. 

ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

La Comissió està formada per Associacions veïnals. En la darrera reunió n’hi van 

assistir 18 AV. Però habitualment participen també altres col·lectius com les 

Associacions. De Famílies d’Alumnes (AFA)  i especialistes de l'àmbit de la medicina i 

tècnics. A ressaltar la implicació de "Jubilats de Macosa-Alstom afectats per l'amiant" 

des del minut zero de la Comissió contra l'amiant de la Favb 

REPTES ACONSEGUITS? 

Incomprensiblement, la lluita contra aquest element contaminat, que es calcula que ha 

provocat en el 2021 a Europa entre 70.000 i 90.000 víctimes estava fora de l'agenda 

dels nostres polítics i inclús del moviment ecologista.  

Poc a poc, estem obrint camí, cada cop hi ha més consciència i sortosament les 

denúncies que fem tenen una bona cobertura mediàtica. 

Hem aconseguit amb èxit i a través de molta lluita treure l'amiant de manera correcta 

amb molts indrets de la ciutat.  

Hem contribuït a la redacció del "Pla Nacional per l'erradicació de Catalunya 2023-2030" 

i que s'iniciï la tramitació de la futura Llei contra l'amiant. 

 Hem vetllat perquè l'Ajuntament de Barcelona faci el cens sobre l'amiant entre altres 

coses. 

 I com deiem, hem organitzat amb una sabata i una espardenya (sense subvencions) 

però amb un resultat memorable la Convenció contra l'amiant: "Per un país lliure 

d'amiant" 

REPTES PER ASSOLIR: 

El repte immediat més important és que el govern de la Generalitat faci l'avantprojecte 

de Llei i a començaments entri en el parlament de Catalunya per la seva tramitació i 

aprovació 

https://favb.cat/search/node/amiant


L'objectiu final és el que marquen les directrius europees: pel 2028 que cap equipament 

ni espai públic tingui elements que contenen amiant i que s'assoleixi aquesta fita en el 

2030 en tot el territori. Per aconseguir tot això cal continuar la pressió popular, la nostra 

tasca s'ha de mantenir i sobretot s'ha d'estendre arreu de Catalunya de la mà de 

Confavc i de l'Estat. 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 2030?  
 

1. Inicialment, l'afectació per l'amanit era en l'àmbit laboral afectant majoritàriament a 

homes ara és un tema de salut pública i afecta a tota la població. Moltes de les lluites 

contra l'amiant estan liderades per dones, especialment les que afecten a les escoles. 

 2. l'impacte en el medi ambient d'aquest contaminant i, en conseqüència, en la salut de 

les persones és l'èxit central de la nostra activitat 

 3. Les comucacions escrites de la Comissió són sempre en català. 

 4. Dels 17 objectius de ODS, la nostra tasca encaixa plenament en els objectius 3 

(Garantir una vida sana i promoure el benestar en totes les edats) i 11 (Fer que les 

ciutats i els assentaments humans siguin inclusius, segurs, resilients i sostenibles) . 

MATERIAL GRÀFIC : 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/LLUITA 

NÚM. LLUITA 2 

Nom AV : AVV Les Planes (Sant Joan Despí) 

CATEGORIA:  lluita 

NOM DE LA LLUITA :  Obertura del Centre de Dia Cirerers 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

L'obertura del Centre, hem aconseguit que la Generalitat i l'Ajuntament de Sant Joan 

Despí arribin a un acord pero obrir el centre i ens han donat una data. 

El centre estarà obert durant el primer trimestre de l'any 2024. 

OBJECTIUS (Generals i específics): 

L'apertura del Centre, hem aconseguit que la Generalitat i l'Ajuntament de Sant Joan 

Despí arribin a un acord pero obrir el centre i ens han donat una data. 

El centre estarà obert durant el primer trimestre de l'any 2024.  

ACTUACIONS RELLEVANTS: 

15/09/2022 Assistim al Parlament de Catalunya.  

1/12/2022 Reunió Diputat Jordi Albert. 

 23/02/2023 Reunió Diputada Jessica Albiach.  

12/04/2023 Concentració davant del centre. 

 26/04/2023 Reunió amb el Conseller Carles Campuzano. 

 

PERSONES BENEFICIÀRIES: 

La gent gran dels minicipis del Baix Llobregat  

ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 



Federació d’Associacions Veïnals del Baix Llobregat. 

REPTES ACONSEGUITS? 

Data d'apertura del centre. 

REPTES PER ASSOLIR: 

Arribar a més persones i presentar les creacions a diferents espais (centres educatius, 
espais joves, gent gran, etc..) 
 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 2030?  

 

1. Es una lluïta on hem participat per part de tots dos gèneres. 

 2. No hem fert cap acció en contra del medi ambient.  

3. Tant els cartells i difusió en català i en castellà. 

OBSERVACIONS : 

Ens han confirmat l'apertura del centre durant el primer trimestre de l'any 2024. Si no 

cumpleixen, ens tornarem a concentrar davant del centre. 

MATERIAL GRÀFIC :  

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/LLUITA 

NÚM. LLUITA 3 

Nom AV : AV Casablanca (Sant Boi de Llobregat) 

CATEGORIA:  lluita 

NOM DE LA LLUITA :  Fora l'Alta Tensió 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

La nostra lluita veïnal és fer a fer efectiu el trasllat de les línies, torres i central 

subestació elèctrica de FECSA. Passen dues línies de 200.000 volts cada una, que 

arriben l'ona expansiva a quilòmetres. Això és molt perillós per la salut dels veïns, a 

més divideix en dues la ciutat de Sant Boi de Llobregat. Les ones electromagnètiques 

són causants d'insomni, migranyes, càncer, nens amb TDAH i moltes malalties pel cos 

humà. 

OBJECTIUS (Generals i específics): 

El nostre objectiu és fer efectiu el trasllat de les línies, torres i subestació del nucli urbà 

de Sant Boi del LLobregat. Des d'alt de la muntanya al 2015 es va fer una derivació cap 

al límit de Sant Boi amb Viladecans. 

 Doncs volem agafar aquesta tirada, subterrar les línies i posar la subestació allà, a la 

muntanya per sobre del polígon industrial, on no perjudica a ningú. 

 

ACTUACIONS RELLEVANTS: 

1) Actuacions de denúncia pública: Hem posat pancartes fins a les mateixes torres, 

cartells a Sant Boi, pintat les pareds de la subestació posant FORA L'ALTA 

TENSIÓ. 

2)  Al 14 de gener del 2023 vam fer una pujada reivindicativa a l'ermita de Sant 

Ramon, sortint des de la porta de la subestació amb arribada a la muntaya on 

l'ermita està.  

3) El 4 d'abril del 2023 es va fer una moció de l'Ajuntament de Sant Boi perquè 

totes les parts implicades en el trasllat (ajuntament, FECSA, xarxa elèctrica i la 



FAV de Sant Boi) El Ple de l'Ajuntament de Sant Boi ho va aprovar per majoria 

absoluta. 

 

PERSONES BENEFICIÀRIES: 

Tot el veïnat de Sant Boi de Llobregat. 

ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

Federació d’Associacions Veïnals de Sant Boi de Llobregat 

REPTES ACONSEGUITS? 

La moció a l'Ajuntament 

REPTES PER ASSOLIR: 

1.Deixar lliure les ones electromagnètiques i radiació a tot el veïnat de Sant Boi, 
traslladant les torres.  
 
2.Tornar a fer més pujades reivindicatives a l'ermita.  
 
3. Que la CONFAVC doni suport a la lluita i es posi el nostre costat aconseguint millores 
per a tot el veïnat.  
 
4. Informar els mitjans de comunicació (televisions, ràdios i xarxes socials) dels 
problemes de salut pública que estem patint. 
 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 2030?  

 

1. La prespectiva de gènere la tenim en compte per igual ja que estem afectats tots 

i lluitem colze a colze homes i dones. La sostenibilitat ambiental és el nostre 

"buque insígnia" ja que volem el soterrament de les línies fora del nucli urbà 

perquè no perjudiqui a cap persona ni animal, minimitzant el risc d'incendi.  

2. L'ús social de la llengua catalana és una prioritat a la nostra campanya "Fora 

l'Alta tensió".  

3. Altres objectius del desenvolupament és soterrar totes les línies d'alta tensió que 

hi ha al municipi deixant les muntanyes netes de radiació i risc d'incendis. 

OBSERVACIONS : 

És necessari més màrqueting i suport per a fer realitat el trasllat de l'Alta tensió: 

si us plau, fer-us-nos un cop de mà. 

 

 



MATERIAL GRÀFIC :  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/Lluita 

NÚM. LLUITA 4 

Nom AV : AViV la Florida 

CATEGORIA:  Lluita 

NOM DE LA LLUITA : La Florida es Planta 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

La Florida es Planta és un procés comunitari des del qual els veïns i veïnes del barri  de 

la Florida reivindiquem la necessitat de tenir espais verds i ens autoorganitzem per 

protegir els pocs que en queden. 

 La mobilització parteix, d'una banda, de reconèixer la importància de la vegetació al 

barri davant d'un context greu d'emergència climàtica i per un altre del fet que la 

ciutadania pugui tenir espais de conversa amb legitimitat per decidir sobre qüestions 

urbanístiques que afecten directament sobre la nostra ciutat.  

Malauradament, l'administració local no possibilita espais de diàleg i pensa en els barris 

sota criteris especulatius que posen en perill les nostres vides així que, mentre això 

continuï sent així, l'Associació de veïns i veïnes continuarà autoorganitzant-se per un 

barri digne, més verd i habitable. 

OBJECTIUS (Generals i específics): 

- Poder desenvolupar un debat real i ciutadà sobre l’urbanisme del barri  

 - Reivindicar un barri/ciutat amb més zones verdes 

 - Protegir les poques zones verdes que hi han (parterres) i suscitar una gestió 

comunitària de la cura d’aquestes  

- Prendre consciencia sobre l’emergància climática  

 

 

 



ACTUACIONS RELLEVANTS: 

- Novembre de 2022: passejades per identificar les plantes que quedaven als diferents 

parterres dels Blocs Florida  

- diumenge 26 de març equinocci de primavera - primera acció per començar a 

plantar en el parterre del bloc 1 - trobades esporàdiques per l'organització de la cura 

compartida de les plantes  

- 13 d'abril primera resistència exitosa per aturar la pavimentació del terreny on havíem 

plantat - 16 d'abril segona plantada al parterre del bloc 2  

- 17 d'abril no aconseguim aturar les màquines que van acabar pavimentant els 

parterres dels blocs 1 i 2 on havíem estat cuidant les plantes i flors que havíem plantat  

- 16 de maig convoquem una assemblea oberta al barri per parlar de les diferents 

necessitats de les veïnes amb relació als parterres (neteja, desinfecció de plagues, 

entre altres...) i tramitem diferents instàncies amb recollida de firmes 

 - 2 de juliol convoquem una tercera plantada aquest cop a la plaça de la font dels 

blocs Florida  

- 22 d'agost mesurem la diferència de temperatura entre els blocs que ja no tenen 

parterres (1 i 2) i la resta, on surt una diferència de més de 20°  

- 04 de novembre 2023 convoquem una futura reunió per pensar en com continuem 

amb la reivindicació 

PERSONES BENEFICIÀRIES: 

Veïns i veïnes dels Blocs Florida i qualsevol persona que hi visqui a la ciutat de 

l'Hospitalet, ja que a més de reivindicar un barri més verd també treballem i ens 

enxarxem per resistir i conscienciar sobre l'emergència climàtica a nivell de ciutat. 

ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

Participem des de l'Associació de veïns i veïnes a la xarxa del SOS Baix Llobregat i L’H 

i al grup sense forma jurídica LHVerd, dos agrupacions d’entitats que treballen en 

termes mediambientals per defensar un model urbanístic sostenible. A més, vam 

publicar un manifest on van firmar i recolzar la iniciativa moltes altres entitats de la ciutat 

com: Keras Buti, AVIV Santa Eulalia, L’HVerd, Ecologistes en acció, xarxa d’horts 

comunitaris, Sindicat de Llogateres, L’Henbici, NoMésBlocs, La Saboga, Marea 

Pensionista L’Hospitalet, Marea Pensionista el Prat de Llobregat, Defensem el castell 

De Bellvís, Paloma Libre, Mujeres Unidas entre Tierras, Associació Mujeres Pa’lante, 

XES L’H, CSO Nabat, SOS Baix Llobregat i LH.  

REPTES ACONSEGUITS? 

Exercir el nostre dret a la ciutat 

REPTES PER ASSOLIR: 

Més verd al barri que l'ajuntament tingui en compte les necessitats de les persones a 
l'hora de planificar la ciutat 



 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 2030?  
 

1. Incorporem la mirada feminista de forma transversal en tota la feina que fem des 

de l'associació, donant una revalorització de les tasques de cures de la iniciativa 

i repartint-les equitativament.  

2. La sostenibilitat ambiental és l'eix principal des d'on surt aquesta iniciativa. 

3.  Per afavorir l'ús social de la llengua catalana, en els materials que generem 

utilitzem tant en català com el castellà per afavorir l'enteniment del màxim 

nombre de veïnes. 

4.  Altres objectius de l'agenda 2030: acció pel clima + salut i benestar + reducció 

de les desigualtats (Hospitalet és el municipi de Catalunya amb menys zones 

verdes però amb la densitat de població més alta d'Europa) 

 

 

MATERIAL GRÀFIC :  

 

 





 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/Lluita 

NÚM. LLUITA 5 

Nom AV : Federació d’AV de Santa Coloma de Gramenet 

CATEGORIA:  Lluita 

NOM DE LA LLUITA : Campaña en los barrios contra cierre sucursalers 

bancarias y el precio de la energía, electricidad. 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

Se hicieron reuniones y asambleas en todos los barrios de la ciudad para 

informar, concienciar y reivindicar la situación que nos sobrevino con el cierre de 

las sucursales de los bancos en nuestros barrios y de la falta de atención 

presencial a las personas, sobre todo la falta de atención personalizada en las 

sucursales hacia diferentes sectores de población más vulnerable, y los precios 

elevadísimos de la factura en los domicilios tanto de electricidad como de gas. 

 

OBJECTIUS (Generals i específics): 

Informar, concienciar y reivindicar la mejora en el servicio en las sucursales bancarias e 

intentar evitar la subida espectacular en las facturas de electricidad y gas de nuestros 

domicilios. 

ACTUACIONS RELLEVANTS: 

Actuacions rellevants (amb calendarització aproximada a partir del 2021, 

darrera convocatòria dels premis, o evolució de l'activitat si ha tingut un 

major recorregut)* 

Se visitó semanalmente cada uno de nuestros barrios de Santa Coloma de 

Gramenet para contactar con las vecinas y vecinos de nuestros barrios, terminando en 

el Parlament en una comisión de seguimiento que no tenido resultado alguno. 

PERSONES BENEFICIÀRIES: 



El total de vecinos y vecinas de Santa Coloma de Gramenet. 

ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

1. AAVV de Santa Coloma de Gramenet,  

2. Plataforma Santako DiuProu y la  

3. Plataforma SOS Gent Gran. 

REPTES ACONSEGUITS? 

Se ha llegado a las vecinas y vecinos de la ciudad. 

REPTES PER ASSOLIR: 

Mejorar todavia más la atención en las sucursales bancarias, pues no nos parece la 
mejor opción trabajar con los cajeros automáticos como única alternativa. 
 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 
2030?  
 

Se ha trabajado la perspectiva de género, y aunque seamos una ciudad castellano 

parlante, se intenta y se hace el utilizar nuestra lengua que es catalán. 

MATERIAL GRÀFIC : 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/Lluita 

NÚM. LLUITA 6 

Nom AV : Federació d’AV de Tarragona 

CATEGORIA:  Lluita 

NOM DE LA LLUITA : Padró per a totes 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

Grup de treball, sorgit de la investigació participativa "Derives Migrades", que treballa 

per crear estraègies col·lectives que ajudin a garantir el dret al padró de les persones 

que viuen a Tarragona a través de la incidència política i la denúncia de pràctiques de 

racisme institucional, per exigir a l'Ajuntament que compleixi amb la seva obligació 

d'empadronar a totes les veïnes de la ciutat. 

OBJECTIUS (Generals i específics): 

Fer que Tarragona sigui una ciutat més acollidora i antirracista a través de processos 

participatius. Objectius específics: Generar materials pràctics i informatius per a 

persones nouvingudes. Fomentar l’autoorganització i el suport mutu. Donar eines per a 

la incidència política en matèria de migració i drets de les persones nouvingudes. 

ACTUACIONS RELLEVANTS: 

- Procés particiaptiu de les Derives Migrades (durant el 2022)  

- Sistematització de casos de denegació del padró a la ciutat (durant el 2023) 

 - Acompanyament a persones a les Oficines Municipals d'Atenció Ciutadana (durant el 

2023) - Formacions i sensibilització al voltant del dret al padró (durant el 2023) 

 - Reunions amb agents clau del territori (durant el 2023)  

- Campanya comunicativa de la campanya "Padró per a totes" (octubre 2023) 

PERSONES BENEFICIÀRIES: Professionals que treballen amb població 

nouvinguda i persones nouvingudes o en condició de racialització que han vist els seus 

drets vulnerats a l'hora d'accedir a l'empadronament. 



ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

Red Antiracista de Tarragona, 

Associació La Teulada 

Assocació de Dones Africanes de Tarragona 

Associació Quilòmetre Zero 

Associació Ariadna,  

Federació d'Associacions de Veins de Tarragona 

REPTES ACONSEGUITS? 

Generació de coneixement col·lectiu i d'un grup de suort mutu, així com sensibilitzar a la 

població de la problemàtica. 

REPTES PER ASSOLIR: 

Aconseguir un protocol clar a la ciutat de Tarragona pel que fa a l'aplicació de la 
normativa del padró municipal. 
 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 
2030?  
 
MATERIAL GRÀFIC : 
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Reconeixements Veïnals 2023/PROJECTE 

NÚM. PROJECTE 1 

Nom AV : AV Balàfia de Lleida 

CATEGORIA:  Projecte  

NOM DE LA LLUITA : “Balàfia, quo vadis? 2022-2032” 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

L’any 2022, en el marc de la celebració del 50è aniversari del moviment veïnal a Balàfia, 

l’AV va organitzar un procés participatiu de cara a conèixer les millores que el veïnat del 

barri considerava més importants per treballar en l’horitzó 2022-2032.  

A partir de les aportacions recollides en la Jornada “Balàfia, quo vadis?” (en la taula 

rodona -amb joves- i en quatre taules d’àmbits diferents), es va dissenyar una enquesta 

amb 25 reivindicacions per tal de prioritzar-les.  

Es van recollir 450 enquestes que incloïen 220 propostes. Els resultats es van presentar 

en l’acte de clausura del procés. 

OBJECTIUS (Generals i específics): 

- Generals:  

1.1. Obtenir, per part de l’AV, un full de ruta amb les reivindicacions que les 

veïnes i veïns del barri consideraven prioritàries per a treballar en els propers 10 anys , a 

partir d’una àmplia participació per tal que els resultats fossin el més fiables possible, i 

fer-les arribar a l’Administració corresponent.  

 Específics:  

2.1 Impulsar i enfortir el moviment veïnal, el teixit associatiu i l’AV.  

2.2. Obrir-nos a la participació ciutadana mitjançant un treball de bones pràctiques, 

innovador i rigorós, per contribuir a millorar el benestar del veïnat.  

2.3. Augmentar-ne el sentiment de pertinença i empoderar a la gent del barri en les 

decisions que els hi afecten en el seu entorn més proper.  



2.4.Aconseguir una col·laboració més estreta amb altres entitats presents al barri.  

2.5.Difondre els resultats obtinguts entre el veïnat amb una voluntat d’obertura i de 

projecció a la ciutat. 

ACTUACIONS RELLEVANTS: 

2022 (Estiu): Reunions de preparació -per part de la comissió organitzadora- de la 

Jornada: “Balàfia, quo vadis?” 

(24 setembre.): Celebració de la Jornada “Balàfia, quo vadis?  

(Finals de setembre.): Recull de les propostes que es van aportar en la Jornada. 

 (1a quinz. octubre.): Elaboració de l’enquesta en format telemàtic i en paper. 

L’enquesta portava per títol: “Procés participatiu. Balàfia 2022-2032”. Constava dels 

apartats següents: • Introducció (presentació) • Dades personals (interval d’edat, sexe i 

adreça) • Àmbit d’Urbanisme (6 reivindicacions) • Àmbit de Mobilitat (4 reivindicacions) • 

Àmbit d’Equipaments i Serveis (5 reivindicacions) • Àmbit de Participació (5 

reivindicacions) • Àmbit de Civisme ( 5 reivindicacions) • Altres propostes Cada àmbit 

incloïa varies reivindicacions. Calia assenyalar, depenent de l’àmbit, les 3 o 4 que la 

persona enquestada considerava prioritàries. En total n’hi havia 25, i també un apartat 

perquè es poguessin afegir més reivindicacions o propostes.  

(2a quinzena oct. i 1a setmana. novembre.): Difusió de l’enquesta a les entitats del barri, 

comerços, xarxes, centre cívic, grups,... i període de realització de l’enquesta.  

(2a quinzena novembre. i 1a quinzena desesembre.): Buidat de l’enquesta i classificació 

-per àmbits- de les reivindicacions/propostes obertes, així com la preparació d’un PPT 

amb els resultats obtinguts i unes panells per tal de poder-los exposar permanentment 

al Centre Cívic de Balàfia.  

(14 desembre.): Presentació dels resultats en l’acte de clausura 

 (2a quinzena. desembre.): Difusió al barri i als mitjans. 2023 Seguim fent difusió dels 

resultats i treballant les reivindicacions 

PERSONES BENEFICIÀRIES: 

- El veïnat del barri de Balàfia 

 - I també l’AV, doncs aquesta informació ha permès tenir un diagnòstic molt acura t, 

actualitzat i amb perspectiva de futur, de les necessitats detectades del barri.  

 - Ha suposat una experiència personal molt enriquidora per les persones que han 

format part de l’organització o hi han col·laborat activament. 

 - Considerem que aquesta metodologia de recollida d’informació de cara a conèixer les 

reivindicacions principals d’un barri -en aquest cas amb una població de 14.000 

habitants- és “exportable” a altres barris. Així ens ho han fet saber des d’altres zones.  - 

El fet de que l’ajuntament de la ciutat pugui disposar d’aquest treball tan exhaustiu, fa 

que tingui una informació molt rellevant i valuosa de les inquietuds d’una gran part de la 



ciutadania, doncs Balàfia té unes característiques socioeconòmiques molt similars a 

altres barris de la ciutat.  

- Amb la difusió del procés participatiu i de les principals conclusions en diferents 

mitjans de comunicació i amb la publicació d’una revista per part de l’AV, s’ha pogut 

arribar també a la ciutadania de Lleida.  

 

ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

AV Balàfia, DonaBalàfia Associació, Grup dinamitzador del Consell de Zona 05 

(Balàfia), Fundació Sant Joan de Déu-Terres de Lleida, Fundació Banc dels Aliments “El 

Palet”, Associació de Comerciants de Balàfia, Grup sardanista, Rodi Balàfia vòlei, AFA 

de l’Escola Països Catalans, CTI, Biblioteca anarquista “Maria Rius”, Escola Popular de 

Lleida, Punt d’Estudi, Escola Bressol de Balàfia, FAVLL (Xarxa Solidària), la Paeria de 

Lleida -mitjançant la Regidoria de Participació i la Regidora de Barri- i moltes persones 

que han col·laborat a títol individual. Sense el treball d’un gran equip de persones 

voluntàries, l’activitat no hagués estat possible. 

REPTES ACONSEGUITS? 

- Elevada participació tant en la Jornada com en l’acte de clausura (aprox. 80 persones 

assistents en cadascuna). 

 - Un nombre molt elevat d’enquestes recollides: 450 i que contenien 220 propostes.  

 - Un disseny de l’enquesta molt complet, innovador i fidel a les aportacions de la 

Jornada. Es van utilitzar les noves tecnologies i també es va imprimir en paper per 

poder arribar a tothom. 

 - Participació de persones de diferents franges d’edat i perfils, amb la intenció prèvia de 

implicar a jovent del barri i recollir-ne la seva visió. 

 - Feed-back molt positiu de la valoració del treball que s’ha fet.  

- Presentació del procés i dels resultats en els mitjans de comunicació i en la revista 

editada amb motiu del 50è aniversari del moviment veïnal. 

 - Presentació de l’enquesta i del top-five de les prioritats en plafons i també, disponible 

en la pàgina web de l’AV Balàfia. 

 - Celebració d’un sopar de barri -va ser una de les propostes presentades en la 

Jornada- en el qual s’hi van inscriure 600 persones, organitzat conjuntament entre les 

diferents entitats veïnals.  

- I un que considerem força important: A partir d’aquest procés participatiu i coincidint 

amb la renovació de la junta de l’AV, s’ha ampliat el nombre de càrrecs i vocals, s’hi han 

incorporat més joves i també ha repercutit en la pròpia organització de l’Associació, 

ampliant-se, i molt, el nombre de persones vinculades de manera més directa i 

compromesa mitjançant la participació en diferents grups de treball.  

REPTES PER ASSOLIR: 



- Més difusió del full de ruta amb les prioritats a treballar en els propers anys. Caldria 
que fos com una taca d’oli que s’anés estenent i anar fent memòria perquè no es diluís 
el missatge. En concret, està pendent fer xerrades sobre el procés participatiu a les 
escoles i instituts del barri, així com a diferents entitats i col·lectius veïnals. - Lluita més 
activa per les millores que s’han reivindicat i que tenim pendents 
 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 2030?  
 

1. A la taula de treball sobre Urbanisme s’hi va incorporar la perspectiva de gènere i es 

va debatre, també, sota aquest prisma.  

2.-Cura pel reciclatge dels residus produïts en el piscolabis que es va oferir a les 

persones assistents a la Gala de clausura. -La comissió organitzadora va vetllar per la 

presència de la sostenibilitat ambiental en diferents ítems de l’enquesta.  

 3. Ús de la llengua catalana -oral i escrita- en tot el procés, i sense cap dificultat, en 

tots els actes i en tota la documentació utilitzada i generada.  

4. En el procés participatiu vam incloure i treballar alguns dels ODS. 

 En concret:  3: Salut i benestar En el disseny de l’enquesta hi figuraven ítems 

relacionats amb la salut i el benestar, com són: la necessitat d’increment de l’arbrat, de 

zones verdes, millora de la neteja, la proposta de modificació de l’ordenança per regular 

la responsabilitat sobre els orins dels gossos.  

 5: Igualtat de gènere - Ús del llenguatge inclusiu en els actes i en tota la 

documentació generada. - Es va assegurar que hi hagués paritat de gènere en les i els 

participants de la taula rodona i en les persones conductores dels àmbits de treball i 

Jornades. 

  10: Reducció de les desigualtats - En l’enquesta es feia referència a la 

necessitat de dignificar les zones més degradades del barri (coincideixen les zones que 

tenen inferiors condicions socioeconòmiques).  

 11: Ciutats i comunitats sostenibles - En el disseny de l’enquesta hi figuraven 

reivindicacions relacionades amb la necessitat d’un bon servei de totes les línies de 

transport públic, l’ increment de la xarxa de carril-bici i VMP i l’impuls de l’eficiència 

energètica als habitatges i als equipaments del barri. 

  12: Producció i consum responsable - Es tot el procés va limitar, en la mesura 

de lo possible, la impressió de documents en paper i de cartells. - En el sopar de barri 

es va col·laborar amb el Banc dels Aliments i es va fomentar un consum responsable.  

 13: Acció pel clima - En l’enquesta es preguntava per la creació de nous 

espais verds al barri i per la necessària millora del transport públic i de la recollida 

d’escombraries  



 17: Aliances per aconseguir els objectius - Al llarg de tot el procés es va 

treballar amb diferents entitats veïnals (a l’enquesta també s’hi va fer referència) i també 

amb el Grup Dinamitzador del Consell de Zona 05 -impulsat per l’Ajuntament- que 

agrupa a diferents col·lectius. 

MATERIAL GRÀFIC : 

 

 

 

 



 

 

OBSERVACIONS: 

Aquest procés participatiu ha estat emmarcat en la celebració del 50è aniversari del 

moviment veïnal a Balàfia, en el qual la lluita veïnal i la fita més important va ser 

aconseguir el soterrament de les vies del tren i trencar la barrera que separava el barri 

del centre de la ciutat. S’ha fet, per tant, en un context de reconeixement a la lluita 

veïnal del passat, però també, i sobretot, amb una perspectiva de futur. 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/PROJECTE 

NÚM. PROJECTE 2 

Nom AV : AV RAVAL de Santa Coloma de Gramenet 

CATEGORIA:  Projecte  

NOM DE LA LLUITA : Ravaleando  

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

és una fira d'entitats on es realitzem diverses activitats: curses, esports, teatre, jocs, 

múisca en directe... 

 Per finalitzar l'esdeveniment es fa un menjar final que l'organitzem entre l'entitat Tajdid i 

l'associació del Raval de SCG.  

L'objectiu principal d'aquest projecte es crear un ambient de cooperació, integració i 

cohesió entre les diverses entitats de Santa Coloma de Gramenet i del veïnat del barri. 

Ja que en aquest barri en concret conviuen més de 50 cultures. 

OBJECTIUS (Generals i específics): 

 Donar visibilitat de les diverses entitats que existeixen a Santa Coloma de 

Gramenet i estan disponibles pel veïnat 

 Fomentar la cohesió i unió de les diverses entitats per treballar en comú pel 

benefici de la ciutadania  

 Oferir un espai per donar a conèixer les entitats existents Crear un ambient lúdic 

per les famílies i la ciutadania per gaudir 

ACTUACIONS RELLEVANTS: 

Es van realitzar dues convocatòries del Ravaleando 21, la primera 11 de desembre, que 

no es va poder fer per restriccions de la pandèmia i es va posposar fins al 26 de març 

del 2022. Després es va dur a terme el Ravalenado 22 el 26 de novembre. Actualment, 

estem preparant el Ravelando 23 que es realitzarà el 2 de desembre 

PERSONES BENEFICIÀRIES: 

La ciutadania, les entitats que participen i l'administració pública 



ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

1.AVV Raval 

 2. A.C.E La Convivència  

3. AE Fortaleza  

4. A.F.A Gaudí 

 5. Amics de la gent gran  

6. AMMAME 

 7. Ass Cultural Islàmica Tajdid  

8. Asociación cultural La Estela Sensaciones 

 9. Associació Cultural Popular Xinesa  

10. Ateneu Cooperatiu del Barcelonès Nord  

11. Biblioteca Can Peixauet  

12. CIBA. Punt Lila  

13. Colla Castellera Laietans de Gramenet  

14. Colla Castellers de Santa Coloma  

15. Creu Roja al Barcelonès Nord  

16. Entenem LGTBIQ+ Santa Coloma  

17. Espai Banús .Fundació Maria Raventós.  

18. FAVGRAM  

19. Fundació Germina  

20. Fundació Privada Integramenet 

 21. Imperiales MC Barcelona 

 22. Karate Fundació Esportiva Grama  

23. L’Agrupació de Comerç i Indústria  

24. OTML Oficina Tècnica de la Moneda Local  

25. Òmnium Cultural  

26. Open Art  

27. Penya Barcelonista Santa Coloma de Gramenet 

28. Protección civil 



 29. Punt d’Assessorament Energètic Ajuntament Santa Coloma de Gramenet  

30. Salut Mental Barcelonès Nord  

31.. Santa Coloma amb el Sahara  

32. Santako Diu Prou  

33. Sonríe con Rocío 

 34. SOS Gent Gran  

35. Veu Animal  

36. Xarxa de Valors 

REPTES ACONSEGUITS? 

 

 Donar visibilitat de les diverses entitats que existeixen a Santa Coloma de 

Gramenet i estan disponibles pel veïnat 

 Fomentar la cohesió i unió de les diverses entitats per treballar en comú pel 

benefici de la ciutadania  

 Oferir un espai per donar a coneixer les entitats existens Crear un ambient lúdic 

per les famílies i la ciutadania per gaudir 

 

REPTES PER ASSOLIR: 

Compartir l'espai de les carpes per poder estar totes les entitats en la part inferior de 
l'amfiteatre 
 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 2030?  
 

1.Utilitzant vocabulari neutre i sol·licitar el punt lila 

2. Fer manualitats fent servir material reciclat  

3. Tenim diverses entitats que lluiten per la importància de la llengua catalana 

4. Fomentar el respecte pel medi ambient: contenidors de reciclatge, reduir l'ús de 

plàstic, reciclar materials per fer manualitats. 

 

 

 



 

MATERIAL GRÀFIC: 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/PROJECTE 

NÚM. PROJECTE 3 

Nom AV : Associació de Veïns de Bufalà (Badalona) 

CATEGORIA:  Projecte  

NOM DE LA LLUITA : Teatre social per a dones 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

És un taller setmanal de teatre social per a dones al barri de Bufalà de Badalona. 

Les participants es submergeixen en les tècniques pròpies d'aquesta disciplina i del 

teatre oprimit, amb l'ajuda de les quals es crea conjuntament una obra curta o diferents 

escenes sobre temàtiques que ens preocupen. 

 Aquesta obra es representa posteriorment en diferents espais en format Teatre Forum, 

amb l'objectiu de compartir i transformar amb el públic la realitat proposada. 

OBJECTIUS (Generals i específics): 

 Treballar amb les participants sobre aquelles temàtiques en les quals ens 

sentim motivades i inquietes, com poden ser: discriminació masclista, la 

sol·litud no desitjada, la participació en la millora de la convivència al barri, 

etc..  

 Fomentar la reflexió tant a nivell micro com a macro, per tal d'afavorir un 

canvi social  

 Explorar noves formes de participació socia,l a través de la creació artística 

ACTUACIONS RELLEVANTS: 

El taller es va iniciar el 8 de juny. Ens reunim els dijous de 17 a 18:30h  

La primera presentació de les escenes treballades es farà dintre de la mostra de teatre 

social en el marc de les jornades de portes obertes al voluntariat a Can Banús 

(Fundació Acollida i Esperança).  

La idea és donar continuitat al taller i representar aquestes escenes als instituts del 

barri, residències de gent gran... 



 

PERSONES BENEFICIÀRIES: 

Dones del barri 

ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

1. Fundació Acollida i Esperança. 

2. Institut Pompeu Fabra.  

3. Residència Parc Serentill 

 

REPTES ACONSEGUITS? 

 

Creació d'un grup estable i d'un espai de propostes temàtiques. 

REPTES PER ASSOLIR: 

Arribar a més persones i presentar les creacions a diferents espais (centres educatius, 
espais joves, gent gran, etc..) 
 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 2030?  
 

1. En principi l'activitat està oberta a la diversitat de persones però donem veu 

principalment a les dones del barri  

2. És una de les propostes de temàtiques a treballar 

3. En les classes es prioritza la llengua catalana i la creació artística reflecteix la 

situació de les dues llengues, 

 4. L'objectiu principal del teatre social és sensibilitzar i construir, generant idees 

alternatives a les injusticies socials. Aquest objectiu s'alinia als objectius de l'agenda 

2030 

 

 

 

 

 



MATERIAL GRÀFIC : 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/PROJECTE 

NÚM. PROJECTE 4. 

Nom AV : Trenquem el Silenci, Vocalia de AVV Badia del Vallès Vallés 

CATEGORIA:  Projecte comunitari 

NOM DE LA LLUITA :  "Contra les violències masclistes". 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

Concentracions mensuals, cinema en femení i tertúlia literària feminista, participació el 8 

de març i 25 de novembre. I els dos projectes, Badia reconeix les dones que fan 

història(edició d'un llibre) i Biblioteca Feminista. 

OBJECTIUS (Generals i específics): 

Denunciar i lluitar contra les violències masclistes. 

ACTUACIONS RELLEVANTS: 

1. Edició d'un llibre que es diu " Badia reconeix les dones que fan història" que 

conté la biografia de 50 dones i la col·locació de plaques amb els noms de 25 de 

les dones en espais de Badia que fins ara no tenien;  

2. Biblioteca Feminista, fins ara tenim 170 volums de temàtica feminista, 

majoritàriament d'assaig peró també poesia, infantils, teatre i novel.les. Amb 

aquests llibres fem préstec a la població i organitzem tertúlies literàries.  

3. També organitzem exposicións de temàtica feminista, cinema en femení ( 

projectem pel·lícules de temàtica feminista),  

4. Concentracions mensuals de denúncia i rebuig a la violència masclista; 

visibilitzem a les dones assassinades, posant els noms i edats en un panell 

d'anuncis en la plaça 8 de Març. 

5.  Fem reunions mensuals per preparar les activitats que anem fent. 

6.  Tenim presència al carrer, quan podem posem una taula amb informació i 

oferim llibres de segona mà escrits per autores i fem difusió de material 

explicatiu . 

7.  Participem en els actes conjunts que s'organitzen a la població del 8 de març i 

el 25 de novembre, per exemple fem una performance de sabates vermelles 



cada 25N, programem un espectable sensibilitzador que fins ara han estat obres 

de teatre. 

8. A la festa major participem en el punt lila. 

PERSONES BENEFICIÀRIES: 

Les dones en general 

ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

AV Badia del Vallès. 

REPTES ACONSEGUITS? 

Edició del llibre, Biblioteca Feminista, concentracions mensuals, cinema feminista, 

exposicions que solen ser trimestrals 

REPTES PER ASSOLIR: 

La segona part del projecte Badia reconeix les dones que fan història que consisteix en 
un concurs de poesia i aconseguir més participació a les activitats que organitzem. 
 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 2030?  
 

1. és la nostra essència. 2. La tenim present a les nostres activitats. El 3, ho fem tot en 

català. 

 

MATERIAL GRÀFIC :  

 



 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/PROJECTE 

NÚM. PROJECTE 5 

Nom AV : Associació Veïns Arenys de Mar AVAM 

CATEGORIA:  Projecte  

NOM DE LA LLUITA : Onada Violeta 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

Crear un protocol d'actuació, en cas de violència masclista, a la vila, mitjançant curs de 

prevenció, detecció, i actuació en casos de violència masclista. Dirigit a locals, negocis i 

espais privats.  

OBJECTIUS (Generals i específics): 

1. Saber atendre a la víctima.  

2. Saber actuar davant d'una agressió masclista.  

3. Actuar segons el protocol establert.  

4. Fer un estudi sobre la violència masclista a la nostra vila amb informes anuals.  

5. Avisar a possibles agressors, amb una enganxina a la porta del local, que 

aquest local està adherit a la "ONADA VIOLETA".  

6. Crear un teixit col.lectiu per fer més segurs els nostres barris per a les dones 

arenyenques.  

7. *Projecte obert i adaptable, expressament, per a altres poblacions, barris i 

AAVV. 

 

ACTUACIONS RELLEVANTS: 

 Reunió amb AMC (Agrupació Motera Catalana) i Dismatac Formación. 

  Reunió amb regidora d'Igualtat i tècnica de l'ajuntament d'Arenys de Mar. 

 Presentació del projecte oberta a la ciutadania i mitjans de comunicació locals. 

PERSONES BENEFICIÀRIES: 

Les dones arenyenques i col.lectius afectats 



ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

Agrupació Motera Catalana,  

Dismatac Formación  

REPTES ACONSEGUITS? 

●Inici del projecte: Gener 2024. -Formació (regulada i reglada) a treballadors i 

treballadores dels negocis adscrits: novembre, desembre (2023) i durant l'any 2024, en 

endavant. Sobretot en atenció a la VÍCTIMA.  

●Objectiu any 2024: 

 -Adherir tots els locals per fer una xarxa segura d'ajuda col.lectiva, protocolaritzada i 

igual per a tots els negocis. 

 -Aprofundir en negocis d'oci nocturn, betzineres, farmàcies de guàrdia, servei de taxis, 

etc. Tots ells, amb enganxina identificativa* d'adhesió a la xarxa, informant a les 

possibles víctimes (*de servei d'ajuda) i allunyant als pressumptes agressors i/o 

denunciar-los. 

 -Crear sistemes de difusió de la xarxa segura, ONADA VIOLETA, per intentar arribar a 

totes les dones: •Planells als carrers amb indicacions de locals segurs, •Xarxes socials, 

•Mitjans de comunicació locals, •Flyers, pòsters. •Targetes amb els números de telèfon 

d'emergències,  

•Carpa informativa en festes populars. •Boca a boca. •Vocalia de la Dona D'AVAM.  

REPTES PER ASSOLIR: 

-Assolir el 100% dels objectius del projecte.  
-Crear una xarxa de solidaritat, compromís i ajuda en la lluita contra la violència 
masclista. 
 -Fer pedagogia de la lluita contra la violència masclista. 
 -Formar a persones (veïnatge) en com actuar i atendre a la víctima. 
 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 2030?  
 

1 i 4. 

OBSERVACIONS: 

El projecte havia de començar aquest any (2023), però degut al canvi de govern, estem 

a l'espera de si hi haurà col·laboració amb el consistori (regidoria d'Igualtat) per 

entomant-lo conjuntament, ja que així ens ho va demanar la tècnica de la regidoria, 

assegurant que li agradava molt i volien col.laborar. Tenim tot llest. Flyers, roll ups, 

pancartes, protocol, enganxines, locals interessats, la Unió de Botiguers s'hi apunta. 



MATERIAL GRÀFIC: 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/PROJECTE 

NÚM. PROJECTE 6 

Nom AV :  Associació Veïnal Sant Antoni  

CATEGORIA:  Projecte  

NOM DEL PROJECTE : Totes Som Punts liles 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

Totes Som Punts liles Sant Antoni. Implementació d'una xarxa estable de puntsl liles - 

espais segurs al barri de Sant Antoni 

OBJECTIUS (Generals i específics): 

El principal objectiu del projecte, és consolidar una xarxa d’espais segurs i de suport per 

a les dones al barri de Sant Antoni, tot aprofitant el teixit comunitari i el treball amb 

comerços, entitats i equipaments del barri, per establir Punts Liles fixos al barri de Sant 

Antoni. A l’hora, el projecte té tres objectius simultanis:  

-Per a les dones que estiguin patint violència masclista o de gènere: garantir un espai 

segur i amable, on puguin demanar ajuda, se sentin sostingudes, i sàpiguen que no 

estan soles 

. -Cap a la societat: enviant un missatge contundent de rebuig contra tota mena de 

violència masclista vers les dones, és a dir, posicionant-nos públicament en contra de la 

violència masclista. 

 -Als agressors: dient-los que no es tracta de quelcom privat, normal i naturalitzat. Hi ha 

tota una xarxa veïnal involucrada col·lectivament per l’eradicació de les violències 

masclistes.  

ACTUACIONS RELLEVANTS: 

 2021: Recollida de testimonis de dones del barri (de forma anònima i 

voluntària) mitjançant bústies on explicaven si havien patit algun episodi de 

violència masclista o de gènere al llarg de la seva vida. 2022:  



Carpes de Punt Lila a festes de barri, amb l'associació Cúrcuma, fent activitats de 

sensibilització sobre les violències masclistes i informant sobre els serveis d'atenció a 

les violències masclistes a Barcelona. En aquestes Carpes de Punt Lila també es feien 

mapatges del barri, dirigits per una associació d'arquitectes amb perspectiva de gènere, 

AUGE, on les dones s'apropaven i posaven gomets de diferents colors segons la zona 

del barri que li aportés més seguretat o menys.  

Durant el 2022 també es van dur a terme dues marxes exploratòries, on van participar 

més de 50 veïnes del barri, també dirigides per AUGE feminista, per detectar els punts 

insegurs del barri i d'aquesta manera, des de la visió comuna de totes les veïnes, 

pensar quins comerços, entitats o equipaments podrien ser futurs espais liles, espais 

segurs i de confiança per a totes les dones. 

 Al novembre de 2022, vam participar al Fòrum contra les violències de Gènere, on 

vam tenir l'oportunitat d'explicar el projecte Totes Som Punt Lila Sant Antoni. Al mateix 

mes de novembre el Projecte Totes Som Punt Lila Sant Antoni va guanyar el XVII è 

Premi pel 25N: Sumant aliances contra el masclisme.  

Durant el 2022, hem creat aliances amb altres projectes comunitaris de barri, com la 

visita al Punt Lila de La Marina per intercanviar experiències i bones pràctiques, o la 

visita al Punt Lila de les Escoles Pies, on les mateixes alumnes d'institut van voler 

consolidar un Punt Lila intern a l'institut.  

Finalment, al 2022, també es va participar a la lectura en la concentració Prou 

Violències a la Plaça Sant Jaume, on es van llegir diferents testimonis personals de 

violències masclsites recollits al barri durant l'activitat del 25N al 2021. 

 Al 2023 s'ha continuat fent activitats de sensibilització al Barri de Sant Antoni, colocant 

Carpes de Punt Lila a les diferents festes de comerç, de cultura... Amb el Grup Motor 

consolidat, en el que hi formen part agents econòmics, socials, veïnals, i també 

tècniques de barri i de districte. 

 Finalment al mes de juny es va poder incorporar una tècnica del projecte, que ha 

ajudat a dur a terme la tercera fase del projecte: concretar quins seran els primers punts 

liles del barri. S'han dut a terme formacions especialitzades sobre violències masclistes 

i com atendre-les, de la ma de l'entitat feminista LaSal. S’ha creat el Protocol propi del 

projecte per detectar, atendre i acompanyar a dones en situació de violència masclista.  

Hem creat el nostre propi díptic de serveis, per derivar en casos de violència masclista 

des de els nous punts liles, espais segurs del barri. Hem creat una exposició itinerant 

explicativa del projecte per poder portar-la als diferents equipaments del barri.  

Finalment, el 19 d’octubre es va poder inaugurar la primera xarxa de Punts Liles , 

espais segurs al barri de Sant Antoni, constituïda per comerços de barri, equipaments, 

entitats de dones etc.  

PERSONES BENEFICIÀRIES: 

Dones, nenes i joves del barri de Sant Antoni. I altres dones que visitin el barri. 

ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

Federació d'associacions veïnals de Barcelona, FAVB.  



Federeació d'entitats Calàbria 66.  

Associació de comerciants, SAC Associació de comerciants Som Sant Antoni. 

 Serveis Socials- educadores de carrer  

Centre cívic Cotxerres Borrell  

Entitat Mujeres pa'lante Entitat  

ACESOP, dones pakistaneses  

EAMISS, dones filipines  

Assamblea de Joves Mercat Dominical Sant Antoni.  

REPTES ACONSEGUITS? 

1. Consolidar la primera tanda de Punts Liles, espais segurs al barri.  

2. Formacions especialitzades en violències masclistes a moltes dones del barri.  

3. Creació d'un protocol propi Creació d'una xarxa d'entitats i de veïnes.  

4. Activitats de sensibilització del veïnat vers les violències masclistes  

5. Participació en xarxes feministes d'àmbit de ciutat i català.  

 

REPTES PER ASSOLIR: 

1. Ampliar la xarxa de Punts Liles al barri de Sant Antoni. 
2. Consolidar el seguiment dels casos atesos pels punts liles.  
3. Col.laborar amb altres barris que volen posar en marxa un projecte similar. 

 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 2030?  
 

1.Perspectiva de gènere: Es tracta d’un projecte feminista, perquè treballa per la 

igualtat real entre homes i dones, concretament, en l’àmbit de l’eradicació de les 

violències masclistes i/o de gènere, en la sensibilització, identificació, derivació i 

reparació d’aquestes violències, per tal de poder garantir una plena ciutadania de totes 

les dones, fet que no aconseguirem pas fins a obtenir la plena eradicació de les 

violències masclistes. Aquest projecte té en consideració les diferents condicions, 

situacions i necessitats en que actualment viuen les dones i els homes en un sistema 

concret, en el sistema patriarcal, i les desigualtats de poder que això genera. Per això, 

Totes Som Punt Lila Sant Antoni, treballa des d’una perspectiva de gènere integral en 

totes les seves formes d’actuació i en totes les seves fases, des del diagnosi, passant 

per la planificació del projecte, l’execució i l’avaluació. 

2. Sostenibilitat ambiental: La vocalia de feminisme de l'associació veïnal ha implusat 

la creació de la Vocalia de ecologia i mediambient de l'associació veïnal de Sant Antoni. 



A les nostres activitats no fem servir material d'un sol ús, colaborem amb la cuina 

comunitaria del barri, per garantir el reaprofitament d'aliments.  

3. Ús social de la llengua catalana: la llengua vehicular de tot el projecte és el català.  

4. Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 2030:la lluita comunitària 

contra la violència masclista està en consonància amb molts dels 17 objectius de 

l'agenda 2030 perquè incideix en la pobresa, a la pau, la salut, l'educació, les 

desigualtats, la inclusió, les ciutats i els territoris etc.  

 

OBSERVACIONS: 

Aquest projecte ha nascut de les vivències de violència masclista de les veïnes, de la 

voluntat de fer xarxa entre la Vocalia De Dones de l'associació veïnal i la resta d'entitats 

i equipaments del barri, i vol ser una eina d'acompanyament comunitari, proper i de 

sensibilització a Sant Antoni 

 

MATERIAL GRÀFIC : 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/PROJECTE 

NÚM. PROJECTE 7 

Nom AV :  Federació d'Associacions de Veïns de Manresa 

CATEGORIA:  Projecte  

NOM DEL PROJECTE : Recer Cooperativa d'Acompanyament Veïnal 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

“RECER Cooperativa d’Acompanyament Veïnal” és el projecte de creació de la 

cooperativa que dona continuïtat a les vocalies d’enterraments de les associacions de 

veïns.  

L’objecte d’aquesta societat cooperativa és la prestació de serveis d’acompanyament 

integral en els processos relacionats amb el final de la vida de les persones i el 

desenvolupament de les activitats necessàries per a l’increment de la informació, la 

formació i la defensa dels drets de les sòcies. 

OBJECTIUS (Generals i específics): 

Objectiu general: 

1. Posar en marxa de RECER i explorar col·laboracions amb entitats de l'ESS per 

crear una cadena de valor al voltant de la gestió de la mort,i implementar el pla 

de comercialització.  

Objectius específics:  

1.Iniciar el funcionament operatiu de RECER actualitzant i traspassant les dades de 

les AV a la cooperativa, posant en marxa l’eina informàtica. Gestió de la 

documentació relativa als socis, treball amb la gestoria per crear les eines de 

seguiment econòmic. 

 2. Analitzar la introducció de nous serveis: coordinat amb Somprovisionals fer un 

anàlisi de la indústria funerària, fer xarxa amb entitats que treballen en el sector, 

anàlisi de les necessitats de serveis vinculats a la mort, entrevistes amb possibles 

proveïdors. 



 3. Crear una cadena de valor i un ecosistema d'acompanyament al final de la vida 

des de l'ESS: Identificar experiències exitoses,analitzar la capacitat de replicabilitat  

4. Visibilitzar RECER: Creant la página web, tenint presencia a les xarxes socials, 

sent present en actes al carrer.  

5. Fer pedagogia sobre els valors del cooperativisme i l'ESS. 6. Captar nous socis 

 

ACTUACIONS RELLEVANTS: 

 L’any 2013, els quatre responsables de les vocalies d’enterraments de les 

AAVV: Vic-Remei, Plaça Catalunya-Bda. Saldes, Escodines i Carretera de 

Santpedor, es reuneixen per compartir la seva preocupació pel futur del servei. 

Els reunits constaten el progressiu envelliment dels socis i sòcies i la constant 

davallada del nombre d’altes al servei. Això fa que decideixin seguir treballant 

per cercar solucions de futur.  

 L’any 2015 s’envia un informe a la Federació d’Associacions de Veïns de 

Manresa (FAVM en endavant) en el que s’expliquen aquestes conclusions i en el 

que demanen l’empara de la federació per seguir treballant. La Federació es 

compromet a estudiar la possibilitat de fusionar algunes vocalies en una de sola, 

però l’acord no es tira endavant per la impossibilitat de posar-se d’acord en el 

funcionament unificat.  

 L’any 2016 des de la FAVM es crea una comissió amb l’encàrrec d’analitzar la 

situació de les diferents vocalies. A finals d’any aquesta comissió emet un 

informe que confirma les conclusions inicials. 

 - L’evolució de les piràmides d’edat dels socis i beneficiaris pot provocar 

problemes de gestió a mig i llarg termini en la majoria d’elles. 

 - En el moment de fer l’estudi, un 40% dels socis (els d’edat més avançada) 

suporten un 80% de les derrames.  

- El sistema de gestió, basat en el voluntariat, molt valuós fins aleshores, s’ha de 

canviar per un sistema més professionalitzat. L’informe també recull algunes 

recomanacions: mancomunar alguns aspectes del servei, potenciar i unificar la 

informatització de la gestió administrativa, i contractar un professional. Sigui com 

sigui, el projecte queda aturat. Tanmateix, el grup promotor decideix seguir-hi 

treballant i opta per establir contactes amb mútues com SINERA o el Montepio 

de Conductors Manresa-Berga, i amb asseguradores com Atlantis, per tal de 

conèixer de prop els serveis que ofereixen i veure si són compatibles amb els 

que ofereixen les vocalies. No s’arriba a cap acord, per una banda perquè les 

asseguradores no poden competir amb el baix preu de les vocalies i per altre, 

perquè Sinera demanaria un fons econòmic a les vocalies que no poden 

assumir.  

 

Dos anys després, el 2018, es produeix un canvi en la Junta de la FAVM. Els 

nous responsables treuen la pols als treballs fets fins aleshores i decideixen 

encomanar a la consultoria SENSUS una anàlisi externa de les vocalies. 

  El 2019 la consultoria emet el seu informe (DOCUMENT “DICTAMEN 

CONSULTORIA SENSUS”). En ell es recomana no continuar amb el sistema de 

gestió actual basant-se, sobretot, en el fet que les AAVV estan duent a terme 

una activitat que, per llei, només és reservada a les entitats asseguradores: 



mutualitats, cooperatives d’assegurances o mútues, que les vocalies funcionen 

sense cobertura legal, i que els responsables de les AAVV estan assumint uns 

riscos que no els hi pertoquen. A partir d’aquest informe la FAVM decideix iniciar 

un procés de reorganització de les vocalies i adoptar, pel seu caràcter més 

social, la forma de Cooperativa. Per això es contacta amb l’Ateneu Cooperatiu 

de la Catalunya Central.  

 L’any 2021 es presenta el projecte a les entitats federades i es decideix 

iniciar el procés per convertir en cooperativa totes aquelles vocalies 

d’enterraments que s’hi vulguin adherir. En aquests moments s’està treballant en 

la fase 0 del projecte que contempla: l’anàlisi de viabilitat social, l’anàlisi de 

viabilitat econòmica, i la recerca de finançament.  

 Aquest 2022 volem finalitzar aquestes fases, i per fer-ho necessitem 

finançament específic per posar recursos humans a treballar en la concreció de 

la idea. L’actual context econòmic i social demana la transformació d’aquestes 

vocalies ja que es troben davant del repte d’equilibrar un moviment 

d’intercooperació i ajuda mútua amb un escenari canviant que ve determinat per 

canvis de valors de la societat que afecten al relleu generacional en la gestió de 

l’activitat i a la participació activa dels sòcies i les sòcies. 

  Aquest projecte neix amb l’objectiu de trobar un equilibri entre els orígens que 

van provocar el naixement de les vocalies d’enterraments i l’actual organització 

social i econòmica. És per això que la cooperativa és la millor proposta que 

podem fer, per tal de no perdre els valors que ens han fet créixer, que són els 

valors de l’economia social i solidària: la solidaritat i l’ajuda mútua. Aquest canvi 

de model organitzatiu i de gestió l’activitat és una evolució natural i suposa un 

avanç en el desenvolupament del projecte.  

 La nova cooperativa aportarà una estructura sòlida a nivell empresarial a partir 

de la col·lectivització de les responsabilitats i els esforços, el que garanteix a les 

sòcies la consecució dels objectius definits. A més, la regulació donarà més 

seguretat jurídica en l’àmbit empresarial. 

  El nostre projecte doncs és la creació de Recer Cooperativa d’Acompanyament 

Veïnal. Aquesta cooperativa seguirà el model de les cooperatives de 

consumidores i usuàries perquè pensem que aquest model garanteix millor la 

participació real de les persones que la componen. 

 

PERSONES BENEFICIÀRIES: 

La cooperativa neix amb 2.382 persones sòcies comuns, 10 entitats sòcies 

col·laboradores i 5.739 persones beneficiàries. 

ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

Associacions de Veïns de Manresa: 

 AV Plaça Catalunya  

AV Escodines  

AV Mion  

AV Passeig i Rodalies  



AV Barri Antic  

AV EL Xup  

AV Vic Remei 

 Associacions de Veïns del Bages: 

 AV Cabrianes  

AV Víctor Claret de Sallent  

AV Balsareny 

 Ateneu cooperatiu de la Catalunya Central  

Cooperativa Dies d’Agost  

Cooperativa Ensó  

Cooperativa FACTO  

Cooperativa La Ciutat Invisible  

Som provisionals  

Fundació Santa Susanna 

REPTES ACONSEGUITS? 

 Creació de la marca i llibre d’estil de la cooperativa.  

 Constitució legal de la cooperativa. Creació del model de governança:  

 Creació del Consell Rector, Comissions i Grups de Treball.  

 Realització de reunions informatives amb les juntes de 17 AAVV de Manresa i el 

Bages. Realització d’Assemblees a 11 Associacions de Veïns.  

 Presència a premsa: Cliping 

 

REPTES PER ASSOLIR: 

 Traspàs de dades de les vocalies d’enterraments a la cooperativa  

 Posada en funcionament de la cooperativa (previst per l’1 de gener)  

 Acte de presentació als socis i a la ciutadania: 2 de desembre 

 Captació de nous socis 

 Ampliació de la cartera de serveis 
 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 
2030?  
 



La perspectiva de gènere? Es tindrà present en els òrgans socials la paritat i la 

igualtat de gènere. El Reglament de Règim Intern tindrà en compte la igualtat de gènere 

i la creació d’una comissió per fer un pla d’igualtat. A més, en els propers mesos la 

FAVM desenvoluparà un pla d’igualtat assessorat per la Cooperativa Sudergintza. 

Sudergintza Cooperativa és una cooperativa basco-catalana, amb seu a la Catalunya 

Central (Manresa) i a Àlaba (País Basc), que treballa per a la promoció de la igualtat de 

gènere i del feminisme a través de la recerca, l’acció social i les polítiques públiques. El 

Pla es desenvoluparà en dues fases. Una primera que tindrà una durada de 3-4 mesos i 

que serà de diagnosi. En aquesta fase es crearà una comissió d’impuls i seguiment del 

Pla. I una segona fase que durarà entre un i dos pesos i servirà per fer l’elaboració i 

redacció del Pla.  

La sostenibilitat ambiental? La sostenibilitat ambiental forma part dels compromisos 

de Recer de cara al futur. A dia d’avui Recer ja està explorant proveïdores socials que 

permetin oferir diferents productes i serveis com els taüts, la música, la mobilitat, 

l’acompanyament o la producció de determinats materials entre d’altres (Ecoferetres 

Dec Natura) o Dec, Dissenys amb cartró. Hem de tenir en compte que un estudi de 

l’impacte del sector dels serveis funeraris en el medi ambient, seria totalment pioner i 

forma part de les qüestions que el naixement de Recer ha de poder plantejar al sector. 

Per això necessita poder iniciar la seva activitat i guanyar prou múscul per poder 

dedicar esforços a aquest tipus d’anàlisis i generació de cadenes de valors. A més, la 

FAVM és una entitat preocupada pel medi ambient. En la seva activitat diària té molt en 

compte ser respectuosos amb els materials i serveis que consumim. D’aquesta manera, 

en el darrers 3 anys, s’ha fet una feina important de reformes al local per ser més 

eficients energèticament. S’han canviat el 50% dels tancaments dels local (portes i 

finestres) per uns tancament més eficients, S’ha canviat la il·luminació de tot el local per 

llums led i hi ha un registre setmanal de l’energia consumida per tal de ser conscients 

d’aquesta i poder comparar si aquests canvis han estat positius. També hi ha un 

sistema de recollida selectiva dels residus que generem. A través dels projectes que 

realitzem, treballem per la sensibilització i conscienciació en el respecte al medi 

ambient. Promovem accions de neteja als barris, realitzem xerrades sobre el canvi 

climàtic i formacions sobre el comerç just en col·laboració amb el consell de solidaritat. 

Del 2018 al 2020 es va realitzar un estudi sobre la recollida de residus a les festes que 

realitzàvem. Aquest estudi va servir per explicar aquesta experiència a tots els barris i 

aconsellar-los sobre les accions a realitzar per reduir residus i reciclar el 100% d’aquest. 

Aquesta és la manera de fer de la Federació i es traspassarà a la cooperativa. La seu 

de la cooperativa serà al local de la FAVM i per tant el consum de recursos seguirà la 

mateixa línia.  

L’ús social de la llengua catalana? En primer lloc volem manifestar la nostra 

satisfacció per l’encert que vàrem tenir a l’hora de triar el nom de la cooperativa. La 

paraula RECER, entesa com a lloc de protecció davant tota mena d’inclemències o 

adversitats, explicita perfectament la nostra catalanitat i el nostre compromís amb la 

llengua. Val la pena remarcar el fet que molts catalans desconeixen el significat 

d’aquesta paraula, i esperem que gràcies a la cooperativa la incorporin en el seu 

vocabulari. També volem destacar el fet que algunes de les associacions incorporades 

a la cooperativa pertanyen a barris on el castellà és la llengua habitual i majoritària. La 

nostra relació amb elles i amb els seus socis serà sempre en català, i això farà que 

molta gent de Manresa i el Bages que no té el català com a llengua habitual es vagi 

familiaritzant amb la nostra llengua i la vagin considerant com una eina normal de 

relació. Degut a la nostra estreta relació amb el món de les funeràries, la majoria 



gestionades per multinacionals que fan servir el castellà com a llengua normal de 

comunicació, hem aconseguit que aquestes empreses, cada vegada més, es relacionin 

amb les famílies dels nostres socis difunts en català: tràmits, comunicacions, esqueles, 

etc. A més, RECER neix amb la voluntat de créixer i una de les nostres intencions és 

arribar a poder oferir el servei d’enterraments a les diferents cultures que avui dia 

conviuen amb nosaltres. És també en aquest terreny que podem fomentar l’ús de la 

llengua ja que la voluntat de Recer és que la llengua vehicular sempre sigui el català.  

Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l’Agenda 2030? Treball digne i 

creixement econòmic: Promoure un creixement econòmic sostingut, inclusiu i sostenible, 

una ocupació plena i productiva, i un treball digne per a totes les persones. El projecte 

s’emmarca dins dels valors de l’economia social i solidària. L’economia social i solidària 

és una economia de valors. La seva prioritat són les persones i la satisfacció de les 

seves necessitats. Aquest model promou el respecte dels valors humans per caminar 

cap a una societat més justa. L’objectiu de l’economia social és la cerca del benestar 

global, sempre per davant dels beneficis econòmics. Per això, promou valors de 

cooperació, participació i transparència que assegurin un desenvolupament 

socioeconòmic compromès amb la comunitat. Per tot això els valors de Recer són: 

Adhesió voluntària i oberta sense discriminació Gestió democràtica: una persona, un vot  

Autonomia i dependència respecte altres organitzacions o governs Intercooperació 

Interès per la comunitat 

 

MATERIAL GRÀFIC : 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/PROJECTE 

NÚM. PROJECTE 8 

Nom AV :  Agrupació de veïns/es Can Sant Joan 

CATEGORIA:  Projecte  

NOM DEL PROJECTE : Cultura i Barri 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

Cultura i Barri es relaciona amb la Taula Comunitària de Can Sant Joan que és un espai 

que aglutina associacions, veïnat, serveis i membres dels equips tècnics del consistori.  

El projecte d’acció comunitària Cultura i Barri és un espai per construir barri des de la 

realitat i el projecte de cadascú. Es treballa per convertir la diversitat del barri en un 

potencial per a la cohesió social, generar activitats que facilitin la inclusió social de 

persones en situació de vulnerabilitat i l’empoderament personal, grupal i comunitari.  

OBJECTIUS (Generals i específics): 

Els objectius del nostre projecte d'acció comunitària són:  

1 - Cobrir necessitats culturals del barri.  

1.1 - Donar accés a joves, infants, famílies, adults/es a activitats culturals i d’educació 

no formals sempre gratuïtes al barri.  

2 - Generar activitats culturals que generin relacions comunitàries. 

 2.1 - Enfortir relacions entre les participants, veïns/es del barri i les persones 

implicades al projecte comunitari Cultura i Barri però també amb altres entitats i la Taula 

Comunitària de Can Sant Joan.  

3 - Generar interrelacions i cohesió entre veïns/es.  

3.1 - Afavorir espais de trobada per al veïnat del barri, espais on connectar amb les 

persones amb les quals comparteixen barri, però també espais de benvinguda per 

aquelles persones que venen d’altres barris o ciutats.  

4 - Generar activitats coordinades i fetes pel mateix veïnat.  



4.1 - Donar un missatge al barri que es fan activitats interessants i atractives impulsades 

des del veïnat amb el suport de l’administració. 

ACTUACIONS RELLEVANTS: 

Al llarg dels últims tres anys, el barri ha creat diversos espais de treball comunitari que 

aglutinen a entitats, veïnat, equipaments i serveis públics. Totes elles actuen amb un 

lema en comú: «un barri fet per totes».  

Aquest lema té diverses lectures. D’una banda, les persones que viuen i treballen al 

barri el poden construir conjuntament i, d’altra banda, situa la reivindicació i construcció 

col·lectiva de drets en un barri marcat per les desigualtats socials. Cultura i Barri 

conjuntament amb la Taula Comunitària de Can Sant Joan tenen espais on s’analitzen 

les necessitats del territori per trobar eixos de treball comú entre les diferents persones 

que són membres.  

El projecte Cultura i Barri és la primera vegada que es presenta a aquests premis de la 

CONFAVC. Només l’entitat que ens dóna suport (Agrupació de Veïns Can Sant Joan) 

en l’any 2015 va guanyar el premi al reconeixement per la seva lluita veïnal contra la 

cimentera.  

Com a actuacions rellevants podem dir que cada estiu treballem per organitzar una 

programació d’activitats organitzada conjuntament amb altres entitats i equipaments del 

barri. L’objectiu és donar una oferta cultural i oferir espais de trobada i enxarxament 

durant el mes de juny i juliol.  

Com ho treballem de forma comunitària es va atorgar el nom de “Viu l’Estiu Comunitari”. 

Fruit d’aquesta coordinació i organització entre totes, la participació va ser de 500 

persones. També per cada any durant el mes d’octubre per celebrar la castanyada i 

Halloween organitzem una festivitat. De nou, ens coordinem i treballem de forma 

comunitària per fer aquestes activitats al barri. Creem un cartell comunitari amb totes les 

activitats que es fan al barri i ens donem suport en l’execució d’aquestes. Un exemple 

molt positiu ha estat l’esdeveniment que vam crear a la plaça del barri amb totes les 

activitats gratuïtes. 

El grup d’Entre Veïnes (que es va conformar i forma part del projecte Cultura i Barri) va 

organitzar un túnel del terror on van participar més de 400 persones. 

 A més, vam oferir un taller de pintacares i per últim, vam oferir castanyes, dolços del 

Marroc i té. Aquest any era una nova iniciativa afegir els dolços del Marroc i el té perquè 

l’objectiu és poder organitzar activitat que siguin obertes i diverses per a tothom. 

 De nou, el grup de dones* de la xarxa Entre Veïnes dels barris Can Sant Joan i La 

Ribera es van organitzar per comprar i cuinar aquests dolços. Cal assenyalar que va ser 

tot un èxit amb una participació de més de 500 persones, ja que vam venir gent d’altres 

barris de Montcada. Fruit d’aquesta feina comunitària l’actual alcalde de Montcada i 

Reixac, per primera vegada, ens va fer arribar una carta felicitant-nos per tota la feina i 

èxit de participació. Per últim, com a altres actuacions rellevants assenyalar que 

comptem amb el suport de la Diputació de Barcelona, Generalitat de Catalunya i 

’Ajuntament de Montcada i Reixac a l’hora de reconèixer la tasca feta, i per poder 

continuar amb el projecte i acció comunitària.  

PERSONES BENEFICIÀRIES: 



Montcada i Reixac, és una ciutat ubicada a la vall baixa del Besòs i pertany a la 

comarca del Vallès Occidental (Barcelona). El nombre d’habitants és de 34.377 

persones. El municipi està format per deu barris, sent Can Sant Joan un d’aquests. Al 

barri, hi viuen aproximadament 5.000 persones (el 15% de la població del municipi) i 

està ubicat a la part sud de la ciutat.  

El barri va créixer als anys seixanta, quan es van construir les primeres edificacions 

sense cap tipus d’ordenació urbanística. A la part alta de Can Sant Joan, al vessant 

nord, hi ha el turó de la Muntanyeta on viuen 1.700 persones. La Muntanyeta té una 

extensió de 7,51 ha entre el carrer Bateria fins al Mirador de les Cultures. Té una 

orografia pronunciada que dificulta la mobilitat i l’accessibilitat i l’aïlla de la resta del 

municipi. És a la Muntanyeta on es concentra un important nombre d’habitatges en 

males condicions i sense cap tipus d’equipament a la zona. Can Sant Joan 

(conjuntament amb La Ribera i Can Cuiàs) és on es concentra un major nombre de 

persones que reben la Renda Mínima d’Inserció (RMI), el baix nivell educatiu, la manca 

d’activitat econòmica, l’envelliment de la població, així com l’arribada de població 

migrant, són elements que posen en relleu la vulnerabilitat del barri. És un barri perifèric 

de Montcada i Reixac i hi ha vulnerabilitat social. Hi ha una majoria de població migrant 

d'altres països i migració nacional (d'altres províncies d'Espanya).  

Aquesta convivència no és conflictiva, però no hi ha prou comunicació entre elles. 

Moltes de les dones del barri no es coneixen per barreres culturals tot i que porten als 

seus/ves fills/es a la mateixa escola. Amb aquesta xarxa de veïnes i també des del 

projecte Cultura i Barri es pretén trencar amb estereotips perquè es forgi una comunitat 

forta, sòlida, diversa i rica entre elles. El nostre públic destinatari són els/les infants i 

famílies, joves, adults/es i dones*. Fem particular distinció amb les dones* perquè 

gràcies al projecte comunitari de Cultura i Barri s’ha format una xarxa anomenada 

“Entre Veïnes” que la conformen veïnes de Can Sant Joan i La Ribera (barri adjacent).  

Som conscients que les dones* tenen sobrecàrrega de feina (conciliació entre vida 

professional, laboral i personal). A més a més de tenir pressions laborals, socials, 

culturals que generen desigualtat entre homes i dones*. Això fa que el temps i l'espai 

per a la cura i el temps lliure sigui molt limitat o inexistent en moltes ocasions.  

 El fet de poder generar un espai lliure, segur i feminista afavoreix l'assistència i la 

participació on elles trien què volen fer, escolta les seves necessitats i intenta conciliar 

vida familiar afegint servei de canguratge a algunes activitats o assemblees (en cas de 

tenir fills/es). També volem assenyalar que utilitzem la paraula dones* amb asterisc 

perquè no volem deixar fora a cap persona identificada com a transsexual o no binària.  

ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

El projecte comunitari Cultura i Barri està promogut per l’AVV Can Sant Joan, Taula 

Comunitària Can Sant Joan, La Perifèrica, Centre Espeleològic Alpí Vallesà (C.E.A.V), 

la Biblioteca de Can Sant Joan, la Muntanyeta Viu, Llobregat Block Party amb el 

projecte de rap anomenat Impuls de barri, el Centre Obert, l’Espai Familiar, l’Hotel 

d’Entitats (conegut com “Els Lavaderos”), projecte Rec es Mou a Can Sant Joan, 

Projecte Comunitari Viu La Ribera, i per veïnes com Charo, Bego, Dolores, Fausia, 

Sara, Noelia, Héctor, Pepi, Jenny, Paco, Lidia, Yurani, Laura, Elisa, Leyre, Muna, 

Souad, Doris, Antonio, entre d’altres. 



 També compta amb el suport de l’Ajuntament de Montcada i Reixac. La feina amb 

lògica comunitària és la que permet que les activitats es puguin desenvolupar, 

augmentant el seu impacte. Aquests espais han esdevingut un espai més de relació i de 

trobada entre veïns i veïnes del barri, on no només hi han participat com a usuàries sinó 

que també hi han participat activament organitzant, realitzant tallers o activitats 

puntuals, en la preparació dels actes, recolzant en les entrades i sortides de les 

activitats, en el muntatge i desmuntatge i també amb la difusió. Aquest espais han sigut 

de trobada per al veïnat, espais on connectar amb les persones amb les quals 

comparteixen barri, però també espais de benvinguda per aquelles persones que venen 

d’altres barris com La Ribera, Montcada Centre, o d’altres ciutats com Santa Coloma de 

Gramenet i Barcelona. Ha donat accés a joves, infants, famílies, dones* i adults a 

activitats culturals, socials i d’educació no formal. Però també ha enfortit relacions entre 

les persones implicades al projecte comunitari Cultura i Barri, participants en la Taula 

Comunitària de Can Sant Joan, i entre el veïnat del barri, alhora que ha creat relacions 

positives amb els espais propis del barri on s’han fet les activitats. 

REPTES ACONSEGUITS? 

Podem dir que el repte més gran després d’una pandèmia s’ha aconseguit.  

Abans d’aquell moment el projecte ja havia nascut i tenia moltes ganes de començar a 

fer coses perquè estava arrencant. En trobar-nos amb aquesta problemàtica que ens va 

afectar a totes va esborrar tot el que volíem fer durant 2020 i endavant. La por d’un 

projecte comunitari és no tenir persones que el tirin endavant i que la gent no participi.  

Pensàvem que després de patir una pandèmia així, seria molt difícil tornar a connectar 

a la gent amb el projecte. Cal dir que al principi (els primers dos anys) encara tot estava 

molt confús per la situació i va costar molt. Però, tot i això, vam continuar proporcionant 

activitats durant la pandèmia de forma online. I vam crear grups de whatsapp per oferir 

ajuda als més vulnerables. En definitiva, no el projecte no es va aturar a l’hora de fer 

coses tot i que els ritmes fossin diferents dels desitjats. Ara, en l’actualitat i veient com 

evoluciona el projecte i com cada any hi participa més gent, és gratificant i molt positiu 

per totes.  

Al final el projecte és el barri i sense el barri no hi ha projecte. Per tant, podem dir que la 

participació és alta i cada vegada s’està apropant gent nova. Gràcies als canals de 

difusió com el Whatsapp i les xarxes social, han sigut molt útils per donar-nos a 

conèixer. L’objectiu de fer difusió per Whatsapp principalment és perquè es pugui donar 

el famós boca a boca que tant funciona en aquest barri. També posem alguns cartells al 

barri en zones estratègiques (botigues, plaça, escola) perquè la gent que no tingui 

accés a aquests canals també es pugui assabentar. Però cal assenyalar que cada 

vegada apostem més pel boca a boca i grups de Whatsapp per temes mediambientals 

(minimitzar l’ús del paper).  

Finalment, un altre repte que hem assolit és tenir una participació i assistència diversa 

culturalment. Al projecte es vol donar a entendre que tothom pot participar i que tant les 

activitats com les assemblees que fem són obertes. Un exemple clar ha estat la 

castanyada que es va organitzar aquest any al barri. Que la gent pugui veure que no 

només el projecte d’acció comunitària es centra en mostrar i reproduir una cultura 

hegemònica, sinó que totes les cultures són enriquidores pel nostre barri i educació és 

molt important per nosaltres. Al projecte hi ha un lema molt clar i és: Cultura, educació i 

comunitat. 



 

REPTES PER ASSOLIR: 

El repte que estem assolint per donar-li resposta és la qüestió dels/les joves. Aquest 
any hem decidit (juntament amb la Taula Comunitària de Can Sant Joan) sumar al 
jovent com a públic destinatari al nostre projecte. 
 
 El barri és vist pel jovent com un lloc sense espais per reunir-se. Tampoc troben una 
oferta d’oci, i per això, imaginen que tot l’entreteniment i oci està fora del seu barri  
 
. A la Taula Comunitària de Can Sant Joan va sortir la necessitat de crear una comissió 
específica per joves. Ja hem tingut la primera assemblea i tenim diverses propostes que 
estem treballant. Algunes d’elles són: crear borsa de voluntariat entre el jovent perquè 
puguin ajudar a gent del barri que ho necessiti. Ja tenim alguns/es joves 
interessats/des.  
També es proposa tenir un punt d'informació jove al carrer del barri de La Ribera 
(adjacent al nostre a Can Sant Joan). Abans era un quiosc, però el volem transformar 
en punt d’informació al jovent on totes les entitats puguin oferir la seva proposta.  
 
Finalment, des de Cultura i Barri estem treballant juntament amb l’associació de Veïns 
de Can Sant Joan i el Centre Espeleològic Alpí Vallesà (C.E.A.V) perquè tenen un local 
al barri que és on es reuneixen els del CEAV, però ningú més utilitza aquests 
equipaments. És un edifici amb dues plantes amb diverses sales i grans espais. A la 
comissió creada específica per parlar sobre joves, es va acordar que una bona idea 
seria deixar aquest local com un espai autogestionat pel jovent. 
 
 Estem en procés de poder portar a terme això, ja que tenim jovent voluntari interessat a 
participar i coordinar aquest projecte. Per tant, tot i que estem treballant en la suma 
d’aquest públic a les activitats del barri perquè sentin que hi formen part del barri, 
podem dir que encara és un repte no assolit. 
 

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 2030?  
 

1.Prespectiva de gènere: Des del projecte Cultura i Barri tenim molt clar que volem 

donar resposta a la problemàtica del gènere i no reproduir desigualtats que reforcin un 

discurs negatiu. En primer lloc, utilitzem sempre un llenguatge inclusiu en totes les 

nostres comunicacions i difusions, i també a l’hora de parlar en les reunions. El nostre 

lema és “un barri fet per totes” trencant amb aquesta hegemonia patriarcal en el 

llenguatge. A més, a les nostres difusions posem a les imatges i il·lustracions persones 

diverses (tant de gènere i ètnia) per tal d’oferir aquesta mirada oberta a tothom i la 

riquesa que dona la diversitat. Cultura i Barri col·labora activament amb el projecte 

Vestits Vermells que va començar aquest any al municipi de Montcada i Reixac. Es 

tracta d’una iniciativa de posar visibilitat a la problemàtica que ens envolta sobre els 

feminicidis. Cada vegada que a l’Estat espanyol es comet un feminicidi es fa un acte a 

un lloc de Montcada recolzat per una entitat del municipi on es penja un vestit vermell. 

Aquest vestit simbolitza a la persona que ha estat assassinada. Es deixa allà perquè 

tothom que passi pel carrer pugui veure i reconèixer el que està passant a la societat. El 



dia 25 novembre rememorant el dia internacional contra les violències masclistes hi 

haurà un acte de recollida d’aquests vestits i una manifestació per tota Montcada. El 

nostre projecte va participar en la penjada del vestit vermell a la plaça del barri recitant 

poesia, ja que s’ha conformat aquest any un grup de poesia dins la xarxa Entre Veïnes 

(que alhora forma part del projecte comunitari Cultura i Barri). Al 25 de novembre 

tornarem a participar recitant una poesia i assistint a la manifestació. Com ja hem 

assenyalat anteriorment dins del projecte d’acció comunitària Cultura i Barri es va 

consolidar una xarxa de dones* anomenada Entre Veïnes. Aquest projecte pretén 

conversar i escoltar les necessitats i experiències que presenten les dones* del barri 

(Can Sant Joan) juntament amb el barri adjacent, La Ribera. Es vol crear un espai segur 

i feminista per i per a les dones*. A més, es vol construir vincles que permetin la cura 

mútua i autocura. Per tal que sigui un espai lliure on es puguin reunir dones de diverses 

edats, cultures... A partir d'aquí creem un programa d'activitats decidides per elles 

mateixes en resposta a les necessitats detectades a les assemblees. 

 Els nostres objectius són quatre. En primer lloc, donar accés a les dones per participar 

en activitats culturals, lúdiques sempre gratuïtes al barri.  

En segon lloc, enfortir relacions entre les participants i veïnes del barri.  

En tercer lloc, afavorir espais de trobada per a les veïnes del barri afavorint una bona 

relació entre elles. I en quart lloc, donar un missatge al barri que es fan activitats 

interessants i atractives impulsades per dones*. 

 El projecte es manté per voluntariat de totes, però en l’àmbit econòmic compta amb el 

suport de la Diputació de Barcelona. Aquest any ens van concedir una subvenció per 

portar el projecte comunitari a terme. També dins d’aquesta temàtica del gènere vam 

treballar com a projecte en una acció molt bonica i enriquidora al barri. Consistia a fer 

una xerrada a l’aire lliure convidant a un il·lustrador trans que volia exposar la seva obra 

artística relacionada amb la visibilitat transgènere. En aquesta xerrada es va discutir 

sobre la seva experiència, reflexionant sobre la diversitat en tant al gènere i com tot això 

es reflectia en les seves obres. Al carrer es va posar una part de la seva exposició 

perquè tothom que passés pogués escoltar l’acte i veure l’exposició. Després, aquesta 

exposició va estar allotjada a l’Hotel d’Entitats (que es troba al barri de Can Sant Joan) 

per tal que la gent pogués tenir més temps de veure-la.  

2. Sostenibilitat: Al barri de Can Sant Joan tenim molt present la problemàtica 

mediambiental perquè és un barri vulnerable a la contaminació i formem part de la lluita 

veïnal en contra de la cimentera i contaminació del Riu Besòs. Des de Cultura i Barri 

hem participat en la moderació d’una xerrada sobre el tancament de la cimentera i tot el 

debat entorn del medi ambient. Això va tenir lloc al Kursaal (que és un espai cultural del 

barri) i on ens vam reunir més de 50 persones. A la Taula Comunitària cada any 

proposem temàtiques a treballar en la línia de les nostres activitats. Un tema que 

sempre està present és el medi ambient. En el nostre cas, oferim activitats 

mediambientals en col·laboració amb entitats locals del barri (com La Horda o 

Andròmines). L’objectiu és promoure valors de convivència i respecte pel medi ambient i 

la natura. Algunes de les iniciatives relacionades tenint molt present la temàtica del 

medi ambient va ser el treball comunitari en col·laboració amb el projecte Llobregat 

Block Party i l’Institut El Viver del barri. Al mes d’abril amb la celebració de Sant Jordi 

organitzem un esdeveniment on es recita poesia i altres arts com el rap. Volíem atreure 

a un altre tipus de públic i vam col·laborar amb l’Institut El Viver per poder crear un grup 



de participants a 1r d’ESO. L’entitat Llobregat Block Party van ajudar com a 

professionals del rap a poder crear la cançó, el ritme, la coreografia i la lletra. Aquest 

rap tractava sobre el respecte i la cura que hem de tenir amb el Riu Besòs, ja que forma 

part del nostre barri i entorn per la proximitat. També, des de la xarxa Entre Veïnes 

portem realitzant un “mercat d’intercanvis” des del maig de 2023 que es repeteix un 

dissabte de cada mes. Aquesta iniciativa va néixer de crear una xarxa al barri per 

reutilitzar tota classe de coses que ja no es faci servir (roba, material, electrònica, 

llibres…). La idea és no comprar i reutilitzar el que tenim o el que en tenen altres perquè 

encara es pot fer servir. D’aquesta manera promovem valors més ètics i respectuosos 

amb el medi ambient, i a més creem xarxa veïnal.  

En últim lloc, tot i que ja ho hem assenyalat anteriorment, tenim molta cura en les 

difusions de les nostres activitats, actes o assemblees. No volem malgastar tant de 

paper fent impressions. Només tenim llocs específics al barri on posem cartells per la 

seva ubicació estratègica (dues botigues d’alimentació molt concorregudes, escola i 

plaça del barri on es troba l’associació de veïns). Li donem més prioritat a l’hora de fer 

difusió en el boca a boca o a les xarxes socials (WhatsApp, Instagram i Facebook). 3.  

3. Ús social del català: Les nostres comunicacions en difusió són sempre en català. 

També a les assemblees del projecte i reunions de la Taula Comunitària de Can Sant 

Joan es parla en llengua catalana. Creiem que és necessari donar valor a la nostra 

llengua per tal d’incloure-la en la diversitat que tenim culturalment, i com això, no és una 

barrera sinó que els llenguatges són un element enriquidor i de cohesió social. Aquest 

any fins i tot, a algunes de les difusions d’activitats hem afegit altres llenguatges com el 

marroquí, xinès o Amaziga per tal de donar més diversitat a les nostres comunicacions.  

4. El Projecte està dissenyat, organitzat i es desenvolupa des d'una perspectiva 

intercultural, comptant amb un Equip de persones de diferents orígens i contextos  

culturals, i comptant amb la participació activa d'entitats del tercer sector que en el marc 

d'un procés de co-creació garantiran la perspectiva intercultural. Els objectius i les 

activitats del projecte pretenen explícitament servir de suport a les associacions, 

entitats, projectes, centres educatius que treballen amb destinataris i beneficiaris de 

diferents orígens, contextos culturals, religions, creences o formes d'espiritualitat 

diverses, per tal d'arribar de la manera més adequada i amb els materials adaptats En 

especial, es treballarà per fer pedagogia activa i treball per la sensibilització entre 

persones de diferents contextos culturals, amb l'objectiu d'educar en el respecte, 

l'acceptació de la diversitat i la generació d'actituds positives i no discriminatòries entre 

les persones nouvingudes o de contextos culturals on la perspectiva intercultural, el dret 

a la diferència, diversitat i els drets personals i socials no estan garantits o estan 

estigmatitzats. Es treballarà promovent el diàleg crític i per tal que les persones de 

contextos culturals diferents residents a Catalunya o que arriben a Catalunya puguin 

gaudir dels materials del projecte com a eina per a afirmar-se, apoderar-se i fer valdre 

els seus drets en el seu procés d'acollida i integració Un estudi recent situa al barri de 

Can Sant Joan i la Ribera en una situació de desigualtat i vulnerabilitat urbana en 

comparació amb altres municipis (Antón-Alonso, F., Porcel, S., Cruz, I. i Coll, F., 2020).  

L’estudi es basa en indicadors de vulnerabilitat social, urbana i residencial. I els 

indicadors de Can Sant Joan són significativament majors que la mitjana de l’àrea 

metropolitana de Barcelona (AMB). Per exemple el % de població amb rendes baixes al 

barri és de 27,7 i a l’AMB és de 13,4%; o el % de població ocupada en feines no 

qualificades és del 20,4% en contra del 10% de l’AMB; o el % d’habitatges amb 



superfície útil inferior a 50 m2 és de 6,9 al barri contra un 1,9 a l’AMB. A tall d'exemple, 

aquests són tres dels tretze indicadors que es presenten a l'estudi i tots van en el 

mateix sentit. Malgrat aquest context que pot afectar al conjunt de l’associacionisme, sí 

que l’esperit de pertinença i vinculació al barri es veu reflectit en la participació en el 

projecte comunitari «Cultura i Barri». Amb aquest tipus de projectes el que vol és 

dignificar els nostres barris i posar-los al mapa d’organismes governamentals per tal 

que se’ns escolti. Però mentrestant, no podem quedar-nos quietes veient la situació de 

vulnerabilitat social que té Can Sant Joan, i per això, amb l’organització de Cultura i 

Barri transmetem i visibilitzem a la gent tot el que es pot aconseguir amb lluita veïnal i 

acció comunitària. 

1.  

OBSERVACIONS: 

Gràcies a la col·laboració amb l’Ajuntament de Montcada i Reixac i altres entitats del 

municipi apareixem als mitjans de comunicació locals que demostra el nostre impacte 

com a projecte comunitari. Tenim diverses notícies del diari local a Montcada anomenat 

La Veu o a diaris nacionals com El Periódico on es parla del nostre projecte d’acció 

comunitària i sinergies amb altres entitats. 

 

MATERIAL GRÀFIC : 

 

Títol Candidatura: projecte d'acció comunitària Cultura i Barri a Can Sant Joan 

(Montcada i Reixac). Les fotografies les presenta la dinamitzadora i coordinadora de 

Cultura i Barri, Patricia Rivera en representació de tot el projecte. 

 

La primera fotografia reflexa com el projecte va continuar malgrat la pandèmia. Es van 

realitzar diverses activitats durant 2020 i 2021 respectant sempre les normatives de 

salut. Deixant constància que el teixit comunitari i veïnal no es va aturar. 

 



 

 

 

La segona fotografia correspon a la festivitat que vam fer per la castanyada d'aquest 

any. El nostre propòsit és donar més diversitat cultural a les festivitats i activitats per tal 

que tothom es pugui sentir lliure de participar. Aquell dia no només es van repartir 

castanyes sinó que també dolços i té típics del Marroc. 

 

 



 

 

Finalment, la quarta fotografia correspon a una activitat dinamitzada per un veí molt 

conegut pels seus grafitis al barri (el Paco). Reflecteix la diversitat de persones que 

participen i el tipus d'activitats que fem durant tot l'any. L'activitat està ubicada a l'aire 

lliure (a la plaça del barri) per donar una imatge de participació oberta i gratuïta a tot el 

veïnat. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Reconeixements Veïnals 2023/PROJECTE 

NÚM. PROJECTE 9 

Nom AV :  FAVTarragona 

CATEGORIA:  Projecte  

NOM DEL PROJECTE : “Una sociedad para todos” 

DESCRIPCIÓ DE L’ACTIVITAT: 

Accesibilidad y movilidad urbana.  

OBJECTIUS (Generals i específics): 

Evitar barreras arquitectonoca 

ACTUACIONS RELLEVANTS 

No. 

PERSONES BENEFICIÀRIES: 

Toda aquella de movilidad reducida 

ENTITATS COL·LABORADORES O ENXARXADES AMB L’ACTIVITAT: 

FAVTarragona 

REPTES ACONSEGUITS? 

Todavía ninguno en Tarragona  

COM S’HA TINGUT EN COMPTE: 
 
1. La perspectiva de gènere? 
2.La sostenibilitat ambiental? 
3. L'ús social de la llengua catalana? 
4. Altres Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 2030?  
 



Sí 

OBSERVACIONS: 

Gràcies a la col·laboració amb l’Ajuntament de Montcada i Reixac i altres entitats del 

municipi apareixem als mitjans de comunicació locals que demostra el nostre impacte 

com a projecte comunitari. Tenim diverses notícies del diari local a Montcada anomenat 

La Veu o a diaris nacionals com El Periódico on es parla del nostre projecte d’acció 

comunitària i sinergies amb altres entitats. 

 

MATERIAL GRÀFIC : 

 

 



 


